
 

 
 

La Corporation de la Municipalité de Nipissing Ouest 
 

DESCRIPTION DE POSTE 
 
 

TITRE :   Sauveteur (Services communautaires)  DATE :  5 juillet 2022  

SUPERVISEUR:  
Coordonnatrice des programmes récréatifs et de conditionnement 
physique   

HEURES DE TRAVAIL :  
0-35 heure par semaine (y compris les quarts de travail de soir et de 
fin de semaine) 

SALAIRE :    17,00 $ - 21,00 $ par heure (selon l'expérience de travail) 

 
Le sauveteur est responsable de surveiller les nageurs dans et autour de la piscine et d'agir 
immédiatement pour assurer la sécurité des personnes en cas d'urgence. Le sauveteur effectuera 
également des sauvetages aquatiques et fournira les premiers soins, les soins et traitements 
d'urgence nécessaires. 
 
 

RESPONSABILITÉS : 

• Superviser les activités de natation à la piscine du Centre récréatif de Nipissing Ouest et 
assurer que les politiques, les lignes directrices et les procédures de sécurité sont respectées. 

• Avertir les nageurs des activités inappropriées ou des dangers et appliquer les règlements de 
la piscine et les politiques de sécurité aquatique. 

• Administrer les premiers soins en cas de blessure, sauver les nageurs en détresse ou en 
danger de noyade et administrer la RCR et/ou la respiration artificielle, lorsque nécessaire. 

• Évaluer les conditions de sécurité et administrer les procédures d'urgence aquatique au 
besoin. 

• Inspecter les installations, l'équipement et l'eau de la piscine pour assurer qu'ils sont 
sécuritaires et utilisables. 

• Superviser et aider au nettoyage de la piscine et des installations et équipements connexes, 
aider aux tests de chlore résiduel de l'eau et aux dossiers et tableaux des tests d'eau et des 
accidents. 

• Instruire ou assister les classes de natation au besoin. 
 
 
 

COMPÉTENCES : 

• Connaissance et capacité d'évaluer les conditions de l'eau au Centre récréatif de Nipissing 
Ouest afin de déterminer tout danger potentiel. 

• Capacité d'ajuster les programmes au besoin pour assurer la sécurité des visiteurs et des 
membres du personnel. 



• Maîtrise de la natation et confort dans tous les types de conditions d'eau. 

• Capacité de juger et d'évaluer la dynamique évolutive des individus participant à des activités 
aquatiques, afin d'évaluer immédiatement leurs capacités et tout danger potentiel.  

• Connaissance des protocoles sur place, des procédures opérationnelles et des politiques de 
sécurité. 

• Connaissance des méthodes et des techniques pour fournir des services médicaux d'urgence 
sur place. 

 

QUALIFICATIONS: 

 

Les certifications suivantes sont préférées : 

• Certificat de sauveteur national d'un organisme accrédité. 

• Premiers soins standard avec RCR-C d'un organisme accrédité. 
 
Les certifications suivantes sont requises : 

• Certificat de la Croix de bronze de la Société de sauvetage 

• Premiers soins d'urgence avec RCR-B 
 
Les candidats retenus devront obtenir et conserver un Certificat de sauveteur national de la Société 
de sauvetage et les premiers soins standard avec RCR-C lors de l’embauche. Les candidats retenus 
dont les certifications sont expirées ou ne sont plus à jour seront recertifiés sans frais. 
 
Si vous n'êtes pas certifié, mais êtes intéressé par une formation de sauveteur, n'hésitez pas à 
communiquer avec nous pour des informations sur les occasions de formation.  
 

 
Nous cherchons à pourvoir ces postes immédiatement. La Municipalité accepte des demandes 
d'emploi pour le poste de sauveteur tout au long de l'année et embauche en fonction des besoins. 
 

Veuillez envoyer votre CV à:        
 

Sarah Furchner 
Coordonnatrice des programmes récréatifs et de conditionnement physique   
Courriel:  sfurchner@westnipissing.ca  
Tél.: 1 705-753-0160 
 
 

 
Bien que nous apprécions l'intérêt de tous les candidats, seules les personnes sélectionnées pour une entrevue seront 
contactées.  La Municipalité de Nipissing Ouest accueille et encourage les candidatures de personnes en situation de 

handicap. Des adaptations sont disponibles sur demande pour les candidats qui participent  à tous les aspects du 
processus de la sélection. 
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